&» | PREVIC

SUFERINTENDENCIA MACIGNAL DE
PREVIBENCIA TOCIAL PREVIBENCIA COMMLEMENTAR

Offcio n® I2VERRIPREVIC Rio de Janeiro, 22 de janeiro de 2013.

A Senhora

Cliudia Muinhos Ricaldoni

Presidente da Associagio MNacional dos Participantes de Fundos de Pensio - ANAPAR
SCS, Qd 06, Bloco A, Edificio Cariocn, 250 « Sala TO8/709 - A=a Sul = Brosilia - DF,
CEP; 70325-904,

Assunto? Reiteragdo oo Ofcio n® 007201 VERRIPREVIC, de 10/411,/201 3.

Referente: Denlineia “sobre supostos imegulardades quanto 4 representagho  dos
participantes nos Conselhos Fiscal ¢ Deliberativo.

Senhora Presidente,

1. A Superintendéneia Nocional de Previdéncin Complementar ~ PREVIC,
acusa o recebimento do Oficio n® 11312, datado de 107092012, emitdo pela
ANAPAR.

2 Em resposta ao citado predluur: informamos que foi emitida a Nota n"
183201 /ERRIPREVIC, de 27/12/2012, cuja copia segue em ancxo ao presenie oficio.
3 Esta Superintendéncia informa & ANAPAR o possibilidade de apresentar

suas confra-rasdes dentro do prazo de 30 dias a contar do recebimento do presente
aficio,

4, O Escritorio Repional se coloca a disposigio para esclargcer eventual
divida, devendo, para tanto, ser mencionado o comando n® 361081078, nimero sob o
qual o presente olicio fol protocolado,

Atenciosamente,

Edvardo Sfeireles Mencees

Coordenador do Escritorio Regional 1 = Rio de Jangiro
Supenntendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
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EFPC: Fundagio Atlintico de Seguridade Social

Assunto: Deniincia sobre supostas iregularidades quanto & representagio dos participanles no
Conselho Flseal ¢ Deliberativo.

Comando SIPPS: n® 356431601, de 1200972012,
Processo; n® 4401 1,000454/2012-79.

Senhor Coordenador,

Trata-se de Dentncia elaborada pelo pela Associaglio Nacional dos Participantes
de Fundos de Pensiio —~ ANAPAR - em que foram declaradas supostas irregularidades atinentes 4
representaglio dos participantes no Conselho Fiscal ¢ Deliberativo,

O denunciante informa que hd mais de 6 (scis) anos a EFPC nfio realiza eleiches
para escalher os representantes dos participantes em seus Hrglos estatutdrios.

Ma dentincia, & revelado também que, no Estatuto da entidade, cstava prevista a
renlizagio de eleighes para compor os citados Conselhos dentro do prazo de 1 (um) ano a contar
da criagSo da Fundaglo Atlintico em janeiro de 2005, Inquanto as elelgdes nllo ocorressem, u
patrocinadora indicaria provisoriaments 05 representantcs dos participantes nos Conselhos cujos
mandatos encerrariam em 31/03/2006 conforme determinagio do Estatuto,

Emn virtude disso, a patrocinadora indicou os senhores Luiz Auidnio Souza da

Silva ¢ Marcelo Beltrdio para o Conselha Deliberativo e o Sr. Jos¢ de Oliveira para o Conselho
Fiscal.

0 autor da denfincia relatou qué o processo eleitoral ocorreu em 2006 e foi
bastante conturbado. Os membros da Chapa 4, vencedores das eleigdes, foram impossibilitados
de tomar posse na data prevista, 1°06/2006, em funglio da suspensio da eleiclio pela liminar
impetrada por um dos candidatos da Chapa 1 derrotada no pleita,

O autor da aglo judicial, j4 membro do Conselho Deliberativo ¢ cujo mandato
provisdrio, vale lembrar, s¢ encerton em 11/03/2006, permanece no respectivo Conselho até hoje
em face de um entendimento supostamente equivocado da EFPC,

A cntidade conseguin a suspensflo da liminar, mas ocorreram incidentes que
culminaram em consenso interlocutério diante do Juizo da 32° Vara Civel ¢ recurso especial no
Superior Tribunal de Justiga. Tendo em vista que a aglo ainda ndo transitou em julgado e com
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base no § 7° do art. 9° de seu Esiatuto, a EFPC entendera que os conselheiros provistrios
poderinm exercer o mandato, dito ilegitimo, até os dias atuais,

Mo entanto, o denunciante esclarece que o § 7° tem cardter de transitoriedade ¢
nio de perpetuidade, ndo podendo ser utilizado para promrogat indefinidamente mandetos ¢ desta
maneita wsurpar dos participantes a sua verdadeira representaglio, jd que foi escolhida pela
patrocinadora ao invés de ser escolhida pelos participantes.

Na denineia, fol mencionado que o fato € agravado ao constatar que a duragdo
dos aludidos mandatos prevista no Estatuio ¢ de apenas 3 ( rls) anos gendo admitida a
recondugilo.

Em virtude disso, o denunciante informa que, (eanseoreido o perfodo do mandato
em litigio, ou seja, de 06/2006 a 5/2009, 2 Fundagao Adlintico deveria realizar um novo processo
cleitorn! referente no mandato de junho de 2009 a maio de 2012, fato este que niio ocormel,
persistindo, hi mais de 6 (scis) anos, 03 comselheiros com os mandatos que deveriam ser somente
provisarios.

Por final, lembrou-se que a entidade nio pode deixar de renlizar novo processo
eleitoral alegando que o anterior estd sub fudice.

Em face do exposto, esla Superintendéneia encaminhou, & Fundagiio Atlantico, o
Oficio n® 142ERRIPREVIC, de 31/10/2012 solicitando maiores esclarecimentos sobre ©
nasunlo,

Por meio do documento denominado FATL 738472012, de 05/1272012, a entidade
informou que de fato a cleigho, realizada vin jnternet, fol impugnada judicialmente face de
SUpPOSLS irrepularidades no sistema de votaglo utilizado referente ao formecimento de senhas
pard o exercicio do voto.

Confirmon também que a aglio estd pendente de julgamento e declarou que a5
partes litigantes celebraram Acordn em 020472007 numa audiéncia de Coneilingfio, Nesse
Acordo, se estabelecen o compromisso de contralar uma Aunditoria [ndependente para avaliar os
procedimentos eleitomis com a elaboragdio de parecer sabre a regularidade de fornecimento de
cenhas de acesso & volaglo eletrdnicn.

A EFPC revelou que, no parecer téenico supracitado, conciuiu-se que a entidade
jomon as medidas necessdrias para dar transparéncia 80 processo eleitoral, incluindo a eriuglo de
uma comissio eleitoral com diversos representantss da empresa, confecgio de um estaluto pard
as elelcOes e registro de todas 23 decisbes tomedas,

A Fundaglio Atlintico mencionou que agho judicial ndio 56 avaliard a idoneidade
day cleigbes pretéritas como também ird determinar o modelo das eleighes futuras, Declorou que
tais diretrizes ndo estio previstas no Estatuto da entidade ¢ tendo em vista que foram submetidas
a0 poder judicidno, o entidade deverd esperar a decisfo dessa esfera,

Citou ainda o § 7° do art, 9° do Estatulo, ao relembrar que, na transiglo de
mandatos, 05 membros dos érglos estatutirios j4 empossados deverlio permanccer ¢m e
cargos até o investidura de sous Sucessores.

Finalmente, a EFPC informou que a Dentinela da ANAPAR ¢ infundada tendo em
vista todos 05 elementos apresentados em sua manifestagio.

Com base 1o exposto, entende-se que o ohjeto desta Dentinela, por 1er sida levado
3 esfera judicial, cabe apenas, a esla Superintendéncia, esperar a deliberaclo duquela seara em
virtude da prevaléncia da decisiio judicial sobre a decisfio administrativa, Quanto & forma que as
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proximas cleiglies serfio conduzidas, na atual conjuntura, & o Poder Judiciftio o competentc para
julgnr mesmo com n previsio estntutdria de que o Regimento Interno da entidade seja o
responsdvel por disciplinar a forma das eleighes, i que o assunto fol levado i Justiga.

Deste modo, sugere-se o envio de oficio ao denunciante & a Fundngiio Atlintico
para dar ciéneia desta decislo o, posteriormente, sugere-se 0 arquivamento do Processo n®
44011,000454/2012-79.

Respeitosamente,

¢
AT, Qg
Wﬂ l?;ﬁ njo %J
Auditor Fischl da Receitn Federal do Brasil

Matrlcula: 1.450.716

; '.'-,I"'._I"=, .ll: _.'I'I".-
s éi‘f"“ Rio de Janeiro Zde dezembro de 2012,
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Dic acordo, encaminhe-se & COFD para arquivamento.

Eduardo exes Melrcles
Coordenador ERBJPREVIC
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